Vedtekter for Industri Energi Ung

§1 Formalsparagraf

1.1 Industri Energi Ung er ungdomsorganisasjonen til Industri Energi.

1.2 Industri Energi Ung har som formal a organisere elever, studenter og
arbeidstakere tom. fylte 35 ar innenfor Industri Energis organisasjonsomrade.

§2 Vedtekter

Status

2.1 Industri Energi Ungs vedtekter kan ikke direkte stride mot Industri Energis
vedtekter.

2.2 Alle medlemmer av og organisasjonsledd i Industri Energi Ung plikter a falge
vare vedtekter.

Vedtektsendringer

2.3 Industri Energi Ungs vedtekter kan endres av Ungdomskonferansen med 2/3
flertall.

2.4 Vedtektsendringer gjgres gyldig fra det gyeblikket Ungdomskonferansen blir
hevet. Med mindre noe annet er besluttet av Ungdomskonferansen.

Tolkning av vedtektene

2.5 Oppstar det ulike tolkninger av hvordan vedtektene skal forstas, gjelder
ungdomsutvalgets tolkning, i samrad med kontrollkomiteen, inntil
Ungdomskonferansen gir sin tolkning.

§3 Organisasjonsprinsipper

Seksuell trakassering og krenkende atferd
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3.1 Det er forbud mot seksuell trakassering og mobbing pa alle arrangementer i regi
av Industri Energi Ung. Ved ugnskede hendelser skal AU i Industri Energi varsles og

handtere saken.
Utelukking av medlemmer

3.2 Adferd som er i strid med Industri Energi sine vedtekter §30, kan gi grunnlag for

suspensjon eller utelukking, i trad med paragrafen.
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Personvalg

3.3 Medlemmer i ungdomsutvalget og kontrollkomiteen, og leder av

valgkomiteen ma vaere medlem av Industri Energi hele perioden. Medlemmer og
varaer i valgkomiteen som har veaert aktive i ungdomsarbeidet til Industri Energi, kan
sitte ut perioden selv om de bytter medlemsskap til et annet forbund i LO.

3.4 Dersom en tillitsvalgt (nestleder, medlem, vara) i ungdomsutvalget, valgkomiteen
eller kontrollkomiteen fratrer sitt verv kan organet suppleres. Valgkomiteen innstiller
en ny kandidat, mens ungdomsutvalget som det hgyeste organet mellom
Ungdomskonferansene foretar selve suppleringsvalget. Ved frafall av ordinaert
medlem, gjennomfares opprykk av vara i prioritert rekkefalge.

3.5 Dersom leder fratrer sitt very, trer en av nestlederne inn i rollen som leder.
Hvilken nestleder det blir bestemmes av utvalget. Hvis ingen av nestlederne har
mulighet til & pata seg ledervervet innstiller valgkomiteen pa en ny kandidat, mens
ungdomsutvalget som det hgyeste organet mellom ungdomskonferansene foretar
selve suppleringsvalget. Ny leder velges pa ungdomskonferansen innevaerende
periode.

3.6 Det skal tilstrebes lik kjgnnsfordeling i alle valgte organer i Industri Energi Ung.

3.7 Qvre aldersgrense for & bli valgt til ungdomsutvalget er til og med det aret en
fyller 33. Dvre aldersgrense for & bli valgt til kontrollkomite og valgkomite er til og
med aret en fyller 34.

3.8 Ved valg med to eller flere kandidater, skal det gjennomfares skriftlig valg dersom
en stemmeberettiget krever dette.

Vedtaks og beslutningsdyktighet

3.9 | Industri Energi Ung fattes vedtak med vanlig flertall. Unntaket er endring av
vedtekter.

3.10 Ved stemmelikhet skal det gjennomfgres en ny votering, dersom det fortsatt er
stemmelikhet har leder av det aktuelle organet dobbeltstemme.

3.11 Et valgt organ i Industri Energi Ung er beslutningsdyktig nar matet er lovlig
innkalt og minst halvparten av de som har stemmerett er til stede.

§4 Styrende organer
4.1 Ungdomskonferansen
4.2 Ungdomsutvalget (DSU)
4.3 Arbeidsutvalget (AU)



§5 Ungdomskonferansen

Ungdomskonferansens stilling og sammensetning

5.1 Ungdomskonferansen er det hayeste organet i Industri Energi Ung.
Organisatoriske og politiske vedtak gjort av ungdomskonferansen representerer
Industri Energi Ungs offisielle syn i de aktuelle sakene.

5.2 Ungdomskonferansen bestar av medlemmer av Industri Energi Ung. Alle

deltakende medlemmer stiller med tale-, forslags- og stemmerett.

Ungdomskonferansens frister, hyppighet og beslutningsdyktighet.
5.3 Ungdomskonferansen avholdes en gang per ar pa tid og sted fattet av
ungdomsutvalget. Dato for konferansen skal fattes minst seks maneder fgr den
avholdes.

5.4 Ungdomsutvalget skal kalle inn til ungdomskonferansen.

5.5 All ngdvendig informasjon om valg av ungdomsutvalg, valgkomite og
kontrollkomite skal legges frem for alle medlemmer minst to maneder for
ungdomskonferansen.

5.6 Alle ngdvendige saksdokumenter og valgkomiteens innstilling skal vaere
tilgjengelig for alle medlemmer minst to uker f@r konferansen avholdes.

5.7 Ungdomskonferansen er beslutningsdyktig nar den er lovlig innkalt.

Ungdomskonferansens oppgaver

5.8 Ungdomskonferansen skal minimum behandle:
- Arsberetning for ungdomsutvalget

- Handlingsplan

- Vedtekter

- Politiske program

- Valg av ungdomsutvalg, valgkomité og kontrollkomité
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§6 Ungdomsutvalget

Ungdomsutvalgets stilling

6.1 Industri Energis ungdomsutvalg er det gverste organet mellom
Ungdomskonferansene.

6.2 Industri Energis ungdomsutvalg bestar av 11 medlemmer pluss 3 vara. Leder og

2 nestledere er frikjapt pa heltid.

6.3 Utvalgets sammensetning:

(a) Leder som velges for 2 ar i oddetallsar

(b) 2 Nestledere som velges for 2 ar i partallsar

(c) 2 AU-medlemmer velges for 2 ar i oddetallsar

(d) 6 medlemmer velges for 2 ar hvorav, 4 velges i partallsar og 2 i oddetallsar.

(e) 3 varamedlemmer i bestemt rekkefglge. Velges for 1 ar.

6.4 Alle unntatt varamedlemmer mater med fulle rettigheter pa matene i utvalget.

Varamedlemmer deltar pa alle mater, med tale- og forslagsrett.

6.5 Det velges en nestleder med ansvar for studentarbeid og en med ansvar for
ungdomsarbeid.

6.6 Frikjgpte verv kan ikke bli valgt for mer enn 2 sammenhengende perioder. En
sammenhengende periode er definert som 2 ar. Ved overgang til nytt frikjgpt verv

gis 2 nye perioder.

Ungdomsutvalgets oppgaver
6.8 Utvalget fatter vedtak i alle spgrsmal som ikke er avgjort av
Ungdomskonferansen, og falger opp handlingsplanen vedtatt av

Ungdomskonferansen.
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6.9 Utvalget skal pa et av de 3 forste mgtene sette ned konferansekomiteer til ENEHGI

studentkonferansen og Ungdomskonferansen bestaende av 3 eller flere

medlemmer. Komiteene har i oppgave a planlegge og giennomfgre konferansene i
samrad med utvalget.

6.10 Ungdomsutvalget plikter a lette kontrollkomiteens arbeid ved at komiteen holdes
loapende oppdatert gjennom referater fra utvalget.

6.11 Ungdomsutvalget kan foreta frikjgp av utvalgsmedlemmer eller andre for en
kortere periode i samrad med Industri Energi (forbundets AU) nar det er

hensiktsmessig.

Ungdomsutvalgets mater

6.12 Industri Energis ungdomsutvalg mgter minst 5 ganger i aret.

6.13 Ved mgter i Industri Energis ungdomsutvalg har medlemmene mateplikt. Uteblir
et medlem eller vara fra 2 mgter uten & melde gyldig forfall, kan vedkommende

utelukkes fra ungdomsutvalget. Supplering skjer etter §3.3.

§7 Arbeidsutvalget (AU)

7.1 Arbeidsutvalget bestar av leder, 2 nestledere og 2 AU-medlemmer
7.2 Arbeidsutvalget skal gi innstilling i saker som behandles av Industri Energis
ungdomsutvalg, samt ta avgjgrelse i saker som Industri Energis ungdomsutvalg har

gitt fullmakt til.
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§8 Valgkomite ENERG
8.1 Valgkomiteen bestar av 3 personer + 1 vara.
8.2 Valgkomiteens innstilling skal legges frem to uker fgr valget finner sted.
8.3 | valgkomiteens innstilling skal det legges vekt pa bransje/studiested, geografisk
tilharighet, alder, kjgnn og erfaring. Det skal tilstrebes at minst en nestleder, et
AU-medlem, 2 medlemmer og en vara er student ved valgtidspunkt.

8.4 Valgkomiteen kommer med innstilling til ny valgkomite.

8.5 Valgkomiteen kommer med innstilling til ny kontrollkomite.

§ 9 Kontrollkomite

9.1 Kontrollkomiteen bestar av 3 personer + 1 vara.
9.2 Komiteen skal fare kontinuerlig tilsyn med Industri Energis ungdomsutvalg og

at forvaltningen av ungdomsarbeidet er i trad med politisk program, handlingsplan,

vedtak og vedtekter.

9.3 Komiteen har rett til, nar som helst, & utfere kontroll.

9.4 Kontrollkomiteen legger frem sin beretning pa ungdomskonferansen.

9.5 Kontrollkomiteen har mater sa ofte den selv finner det ngdvendig, dog minst to

ganger i aret.

§ 10 Lokale ungdoms- og studentforum

10.1 Nye lokale ungdoms- eller studentforum kan opprettes etter godkjennelse fra
det sentrale ungdomsutvalget i Industri Energi.

10.2 Lokale ungdoms- eller studentforum sine vedtekter kan ikke motstride Industri
Energi Ungs vedtekter. Dersom forumet ikke har vedtatte egne vedtekter omfattes de
av Industri Energi Ungs standardvedtekter for lokale forum.

10.3 Hovedfokuset til lokale ungdoms- eller studentforumer a gi medlemmer lysten til
a engasjere seg og ta pa seg verv videre i sin fagforening.

10.4 Et lokalt ungdoms- eller studentforum méa ha minst 3 medlemmer for & ha status

som et forum.
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10.5 Det lokale ungdoms- eller studentforumet velger selv sin
organisasjonsform.

10.6 Forumet skal holde arsmeate hvert ar innen utgangen av oktober, som minst skal
behandle arsberetning, vedtekter, og velge styre. Alle medlemmene omfattet av det
lokale forumets omrade eller studiested har stemme- og forslagsrett pa arsmgtet.
10.7 Innkalling med dagsorden skal veere medlemmene i hende minst 1 uke for
arsmgtet.

10.8 Ekstraordineert arsmgte kan holdes nar styret mener det er ngdvendig, eller nar
minst 1/3 av medlemmene krever det.

10.9 Et lokalt forum kan ikke opplgses sa lenge 3 medlemmer gnsker a fortsette
driften.

10.10 Dersom et lokalt forum opplases, overtar det sentrale ungdomsutvalget

eiendelene



